
appel à CoNCoUrS

www.semaine-bleue.org
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Semaine Bleue, 365 jours pour agir, 7 jours pour le dire

du 15 au 21 octobre 2007
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Le prix « intergénérations »
d‘une valeur de 4 000 e est décerné

par le Ministère délégué à la Sécurité 
sociale, aux Personnes âgées, aux Personnes 

handicapées et à la Famille

-----
Le grand prix d’une valeur de 3 800 e et 

le deuxièMe prix d’une valeur
de 3 100 e sont décernés

par la Fondation de France

-----
Le prix « agirc-arrco »

d’une valeur de 3 500 e est décerné par la 
retraite complémentaire Agirc-Arrco

-----
Le prix de « Fondation notre teMps » 

d’une valeur de 2 300 e est décerné par la 
Fondation Notre Temps

5 prix
à gagNer

Quel sont les projets éligibles ?

Pour être éligibles, ces projets doivent 

illustrer le thème de l’année et être 

réalisés au moins en partie au cours de 

la Semaine Bleue. Ils mettront en valeur 

la participation des retraités et des 

personnes âgées à la vie en société, la 

diversité de leurs engagements dans les 

familles, les quartiers, les associations…

Le caractère novateur des projets est 

également un critère de sélection.

Qui peut concourir ?

•  Les comités départementaux et locaux 

de la Semaine Bleue,

•  Les associations,

•  Les organismes sociaux et d’action 

gérontologique,

•  Les collectivités locales et les 

établissements et services sans but 

lucratif qui en dépendent.

La semaine Bleue est un moment privilégié de la vie associative qui vise à informer et sensibiliser 

l’opinion sur la contribution des retraités à la vie économique, sociale et culturelle, sur les préoccupations 

et difficultés rencontrées par les personnes âgées, sur les réalisations et projets des associations.

Cet événement est l’occasion pour les acteurs qui travaillent régulièrement auprès des aînés, d’organiser 

tout au long de la semaine des animations qui permettent de créer des liens entre générations en invitant 

le grand public à prendre conscience de la place et du rôle social que jouent les « vieux » dans notre 

société.

À l’occasion de la Semaine Bleue, un concours récompensera les meilleurs projets organisés à l’échelon 

d’un département, d’un canton, d’une commune, d’un établissement.

coMMent participer
au concours

le CoNCoUrS N’eSt paS oUVert 
aUx orgaNiSatioNS priVéeS 

CommerCialeS.

Jeunes�et�vieux�
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À l’heure de la mixité sociale 

et du métissage culturel, il 

serait paradoxal que les conflits  

de génération ravivés par la 

question de la dette sociale et  

de l’équilibre des comptes des 

régimes de Sécurité sociale et 

plus particulièrement d’assuran-

ce vieillesse viennent compro-

mettre et entamer le dynamisme 

des solidarités intergénératio-

nelles qui se développent non 

seulement au sein des 

familles mais aussi dans 

la société civile. Le vieillis-

sement de la popula-

tion ne représente pas le  

TSUNaMI que certains 

agitent comme un épou-

vantail, sans doute pour mieux 

justifier les deux types de mesu-

res qu’appelle nécessairement la 

question connexe et récurrente 

de l’équilibre des comptes de la 

protection sociale à savoir : l’aug-

mentation des contributions 

sociales ou fiscales et la diminu-

tion des prestations. dans cette 

alternative cruelle, il nous faut 

collectivement veiller à ce que la 

guerre des âges que les Cassan-

dre perçoivent comme inéluc-

table vienne creuser davantage 

les fossés qui ont de tout temps 

existé entre les générations et 

singulièrement celles situées aux 

deux extrémités de l’échelle des 

âges. Les jeunes et les vieux ont 

plus de choses à partager que de 

choses qui les séparent. Telle est 

la conviction de tous ceux qui 

souhaitent témoigner durant la 

Semaine Bleue mais aussi tout 

au long de l’année qu’ensemble 

les jeunes et les vieux, grâce à 

leurs différences peuvent appor-

ter une contribution essentielle 

à la consolidation du lien social. 

Les jeunes et les vieux partagent 

souvent le même vécu subjectif 

de l’exclusion :

• exclusion du travail,

•  exclusion de la vie sociale et 

relégation dans des espaces 

spécialisés,

•  disqualification sociale par 

manque d’expériences pour 

les uns et par déconsidération 

du savoir des autres.

préVeNir la gUerre deS âgeS

Non les travailleurs les plus 

âgés ne prennent pas le 

travail des plus jeunes. Non les 

dépenses de soins générées plus 

par les uns que par les autres ne 

se reporteront pas sur les plus 

jeunes, puisqu’elles contribuent 

à créer la richesse qui profitent 

à tous et tout de suite.

Non le vieillissement de la po-

pulation d’un territoire n’est 

pas une catastrophe, il constitue 

même le meilleur remède 

à la désertification des 

campagnes.

Non les vieux n’ont pas 

besoin de jouer aux jeunes 

pour s’en faire accepter.

Non le citoyen idéal n’est 

pas nécessairement un jeune ca-

dre bien inséré professionnelle-

ment et familialement, pas plus 

qu’il n’est ce jeune vieux « grif-

fé » par le marketing Senior, ces 

Français standards n’existent 

que dans la tête de ceux qui ne 

veulent y voir qu’un pouvoir 

d’achat.

de fait, bien vieillir c’est vivre 

ensemble avec les personnes de 

tout âge.

alain Villez
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Fiche de présentation des candidats

Nom de l’organisme candidat

adresse

Téléphone Fax Mail

Nom de la (des) personne(s)
responsable(s) du dossier

Titre du projet de manifestation

Brève description du projet candidat

Brève description des modes de communication mis en œuvre autour du projet

Quel est le public visé ?

Quelles sont les associations et organismes partenaires ?

merci de bien vouloir joindre obligatoirement à cette fiche
une présentation détaillée du projet : objectifs, organisation, supports, médiatisation, etc.

le tout est à renvoyer avant le 20 septembre 2007
(cachet de la poste faisant foi) à :

Comité National de la Semaine Bleue
UNIOPSS - 133, rue Saint-Maur - 75541 Paris Cedex 11

CoNCoUrS SemaiNe BleUe 2007

Cette fiche est à joindre obligatoirement avec le dossier de présentation au concours.
Tout dossier non muni de cette fiche de présentation ne sera pas examiné par le jury.

À l’heure de la mixité sociale 

et du métissage culturel, il 

serait paradoxal que les conflits de  

génération ravivés par la ques-

tion de la dette sociale et de 

l’équilibre des comptes des ré-

gimes de Sécurité sociale et plus 

particulièrement d’assurance 

vieillesse viennent compromet-

tre et entamer le dynamisme des 

solidarités intergénérationelles 

qui se développent non seule-

ment au sein des familles mais 

aussi dans la société civile. Le 

vieillissement de la population 

ne représente pas le  

TSUNaMI que cer-

tains agitent com-

me un épouvantail, 

sans doute pour mieux justi-

fier les deux types de mesures 

qu’appelle nécessairement la 

question connexe et récurrente 

de l’équilibre des comptes de 

la protection sociale à savoir : 

l’augmentation des contribu-

tions sociales ou fiscales et la di-

minution des prestations. dans 

cette alternative cruelle, il nous 

faut collectivement veiller à ce 

que la guerre des âges que les 

Cassandre perçoivent comme 

inéluctable vienne creuser da-

vantage les fossés qui ont de 

tout temps existé entre les gé-

nérations et singulièrement cel-

les situées aux deux extrémités 

de l’échelle des âges. Les jeunes 

et les vieux ont plus de choses à 

partager que de choses qui les 

séparent. Telle est la conviction 

de tous ceux qui souhaitent té-

moigner durant la Semaine 

Bleue mais aussi tout au long 

de l’année qu’ensemble les jeu-

nes et les vieux, grâce à leurs 

différences peuvent apporter 

une contribution essentielle à la 

consolidation du lien social. Les 

jeunes et les vieux partagent 

souvent le même vécu subjectif 

de l’exclusion :

• exclusion du travail,

•  exclusion de la vie sociale et 

relégation dans des espaces 

spécialisés,

•  disqualification sociale par 

manque d’expériences pour 

les uns et par déconsidération 

du savoir des autres.

préVeNir la gUerre deS âgeS
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Non les travailleurs les plus 

âgés ne prennent pas le 

travail des plus jeunes. Non les 

dépenses de soins générées plus 

par les uns que par les autres ne 

se reporteront pas sur les plus 

jeunes, puisqu’elles contribuent 

à créer la richesse qui profitent 

à tous et tout de suite.

Non le vieillissement de la po-

pulation d’un territoire n’est 

pas une catastrophe, il constitue 

même le meilleur remède à la 

désertification des campagnes.

Non les vieux n’ont pas besoin 

de jouer aux jeunes 

pour s’en faire ac-

cepter.

Non le citoyen idéal 

n’est pas nécessairement un 

jeune cadre bien inséré profes-

sionnellement et familialement, 

pas plus qu’il n’est ce jeune 

vieux « griffé » par le marketing 

Senior, ces Français standards 

n’existent que dans la tête de 

ceux qui ne veulent y voir qu’un 

pouvoir d’achat.

de fait, bien vieillir c’est vivre 

ensemble avec les personnes 

de tout âge.

alain Villez



Pour participer au concours,
vous devez envoyer votre dossier
avant le 20 septembre 2007
(cachet de la poste faisant foi) au :

>  Comité National de la Semaine Bleue 
UNIOPSS 
133, rue Saint Maur 
75541 Paris Cedex 11

Constituez un dossier comprenant :

- ��La fiche de présentation des candidats, document obligatoire à 
remettre avec le dossier de présentation du projet pour qu’il soit 

examiné par le jury. Vous pouvez également trouver cette fiche sur le 

site Internet de la Semaine Bleue : http://www.semaine-bleue.org

- ��Un dossier détaillé de présentation du projet comprenant :

•  Les objectifs, 

•  L’organisation de la manifestation,

•  Les supports utilisés (affiches, plaquettes, sites Internet, …),

•  La médiatisation de l’évènement.

Pour présenter un projet
au concours Visitez le site officiel 

de la Semaine Bleue

www.semaine-bleue.org

RéUNION dU jURy

Mardi 2 octobre 2007

Semaine Bleue, 365 jours pour agir, 7 jours pour le dire



www.semaine-bleue.org

VoUS y déCoUVrirez

Le règlement du concours de la Semaine Bleue 2007

---Le règlement intérieur de la Semaine Bleue

---Les coordonnées des comités départementaux et locaux

---L’approche sociologique du thème « Prévenir la guerre des âges »

---La liste des manifestations 2007 par département

---Le formulaire d’inscription de votre manifestation

---Le bon de commande des affiches et du visuel de la Semaine Bleue 2007

---Toutes les informations sur le déroulement et l’organisation de la Semaine Bleue 2007

CaleNdrier 2007

daTe de LIMITe de déPôT deS dOSSIeRS

Jeudi 20 septembre 2007
(cachet de la poste faisant foi)

RéUNION dU jURy 

Mardi 2 octobre 2007

Visitez le site officiel 
de la Semaine Bleue

www.semaine-bleue.org

Semaine Bleue, 365 jours pour agir, 7 jours pour le dire

Jeunes�et�vieux�Ensemble�!


